
Standortkonzept Berufsorientierung 
 

Schule: NMS Vitis 

IBOBB Team 
 

Schülerberater/in: Nicole Schinko 
BO Koordinator/inn/en: Nicole 
Schinko 
BO Lehrer/innen: Nicole Schinko, 
Petra Frassl  
Schulleitung: Gabriela Puhr 
 

Umsetzungsvariante: 
 
 

 

 
3.Klasse: 1 UE (verbindlich) 
 

 
4. Klasse: 1 UE (unverbindlich) 
 

 Aktivitäten, auf die wir 
„besonders“ stolz sind… 
(IBOBB Perlen) 
 

 
3. Klasse:  
o Boys´ Day 
o Girls´ Day 
o Stärkenworkshop 
o NÖ Talente Check 

 

 
4. Klasse: 
o Projekt: Schule und Wirtschaft 

(statt Wirtschaftsrallye) 
o Berufspraktische Tage 

 
 

Öffentlichkeitsarbeit innerhalb 
und außerhalb von Schule: 
 

o Berufsorientierungsgütesiegel 
2024-2026 

o Schulhomepage 
o Gemeindezeitung 
o Pinnwand (Foyer beim 

Schuleingang) 



Differenzierung und 
Individualisierung/ 
Personalisierung 
 

 

o Online-Interessenstest 
o NÖ Talente Check 
o Arbeitsmappe BO 
o Schwerpunkt: Stärken und 

Fähigkeiten (3. Klasse) 
o Berufspraktische Tage 
o Individuelle berufspraktische 

Tage 
o Kooperation mit der Vitiser 

Wirtschaft (Schule und 
Wirtschaft) 

o Schulvorstellungen (4. Klasse) 
o Betriebsbesichtigungen 

 

Kooperationen 
 

 

Firmen und Schulen aus der Region, 
AK, WK, AMS,  

Gender/Diversity: Maßnahmen 
 

 
 

o Boys´ Day 
o Girls´ Day 

Role Models:  
 

Unternehmer*innen aus der Region, 
Eltern 
 
 

Dokumentation 
 

Schüler/innen: „Stärken und 
Schwächen“ – Portfolio, 
Arbeitsmappe BO, „Mein Beruf – 
meine Zukunft“ 
 

Lehrer/innen: Klassenbuch, 
Jahresplanung 
 

Evaluationsformen 
 

Feedback von Schülerinnen und 
Schülern, Nachbesprechungen, 
Verbesserungswünsche, … 



 

Elterninformationen 7. und 8. 
Schst.:  
 

3. Klasse: Klassenforum, Schoolfox 
 

4. Klasse: Klassenforum, Schoolfox 
 

Realbegegnungen: Formen, 
Partner, Unternehmen… 
 

o AMS – BIZ 
o Waldviertler Jobmesse 
o Veranstaltungen und Messen in 

der Region 
o Schule und Wirtschaft 
o Berufspraktische Tage 
o Individuelle berufspraktische 

Tage 
 

Bewerbungstraining:  
 

Zu Beginn der 4. Klasse: 
o AMS – Workshop 

„Bewerbungstraining“ 
o TE Connectivity 
o Fächerübergreifende 

Zusammenarbeit (BO, D, GW) 
 

 

 


